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1] Oднlt]l сторс и та Вiдокре}.IJсниh{ стр-чктчр}Jиý,t пiлрtlз:iлui,,,гr,r.riвсьiй
агро,rехнiчt-lий фаховий колед;к Счмського нацiонапьнOго аграрног0
vнiверсит,етYD в особi J{иректOра коледiку Jlит,виненка Анатолiя I]асильOtjиLlа
з irrmor'c]i)po}tи \iк;lаЛ}.l цсй Договiр llptr наст_\rIне:

l. Прелпrет дsr,Фв$J}у
l .1. Прелметом ýоговорч r: дiя;ты*iсть обох cTclpit+ з:
- fiроведення спiльiiих FiавчаJtЬНИý, практичiJI,{х" ý{*т0д!iчнt{х, Еr{ховн}]зл

rrро(rорiгlлтацi й нttх та j нплlтх заходi в;
" з&-lуtlgllня fi рацlвfлl.{кl в fl "Lсt-t /-c,аа е,fr
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aJi ьFiого fiлан"у п jдr,отOвки
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- про l}itхрiсту зlllтlв з виробнич}l\ {r"ехно;lоr iчноi, та
персддиЛ"тlопtнсli) п}]актик_. дрlIIлQh{нl{х пр()екТiв" ко:rrп;rексних дерrкавнрlк
скза l\I e1-1L}. гес-г} Batl t t}l c,t 1 _ieHTi в ]а vtlacTK-) прсlставнlt Ki в

- заJlтчення ви

анятF, eKcK1.,pcir*l. ;rtaiicT,ep класi* та базi

L,тудеý,гlв до fiро8едення

розробкir бiзнес-лланiв, всдення б коi,rа статист}tllноТ :звiтностi"
проектtв рекопстрvкцii та б3"лiвнищтва об'r_ктiв виробничог0 та соцiа;rьнOго
призначенr{я.

- Btl р0 вадя(е ч tl я ел ebl eHTi в лз,*itл ьноi ос giз,и 
"

- праrtеЕлашт\,вiiнýя cтv,teHTiB.
- ьtсlаеlэнiзацiТ rlатерiазьлlо-т*хнiчноТ базlt кiэ;-lе_:ж,..:
- ста;{i},вання врlкладачlв Ko".]e"]ili\. на базi
- надання ý,|0j,кливOст1 прохt}диiення вl.лрсlбнlrчих {технологiчноi та

п ере",tд}i l1л см н *Т ) пра ктик Ст.чден та l\{ и K{]J-I ýл]кy на баэi ;

- обь,riнъ, оператрIвною iнфорлтацiс ю.
1-2, CTopol-Iи b*t]ililj"rb 8нOсити за згOдою не*бзiднi зп,лiнрl i логlовнснllя

д0 данOгсl Договору"
?" {Jтrrясування внжладачiв та прt}ходжеýиfl впрýбничих практ}rк
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2.1.з, Розподi;-Iит}{ ст},дентiв згiдн0 з наказом на робочi п,liсця,
(самостiГlнi робочi мiсця} або навчапьно*виробничi дiлянки. Призначитri
ДОсвiдчених фахiвшiв вiд
для здiйснен
т#або виробн

ня безпосереднього керiвниитва гlроход}кенняý{ с-га}кч}зання
ичсi {технологiчноТ та переддипл*пtноi) практ икiз.

2.1.4. Створttти студентам безпечнi Yмови праrri на коя{}tому робочому-мiсцi абс навчаJIьfiо-виробничiй дiлянцi на piBrri НOРt1.{аТИВFlИх вимог.
проволити iнструктажi з охорони праui, Забезпечит1.1 студентiв спецодя1оr+ i
iнrrrиь*И засобамИ iндивiдуа,тьногО захистУ та надатý Лiкзrвально_
профiлактичнс *бслуговування за норь{ами встанGвлениý{и,ъця siдповiдних
штатник праt-ti вникi в пiдлри€мства.

. ?,l 5" ýопускат,и cTy,;eHTiB дФ роботlr лише на п*садах" щ*
вlдýOвtдаютЬ !]рOграматl,I глрактиfiи ,та *tайfiутrrjм професiяп,r. Забозпечи1Il
ст_чдентiв BitpoбH и*{}iý{ и завдання b.t и.

2.1.6. Надавати викладача*{. ст}rдантам i KepiBH*lKaM практики вiд
навча"r"Iьt{Oго заклад!, }lокJивiсть кOристуватися обладgання*1, l,ехýiчниьти
:засобам*;, вitробничи[.tи приплiщенняь:l}l. ýiблiот*ксю" дскументацiсю,
необхiдн ОЮ ;Lr] я викоýаFtня програм и Llта}кування т а пpaKтI4 ки.

2.1,7, Забезпе.lити веденFrя облiку вI.IкOна}Iýя програми {.rаяiування та
пракгi{к}t, ГIро Bci fiОРJ*ШеННfi труловоi' дltсцltллiнtl, *ну*,трiп:нього
розпоря_]к\ та i нш t пrlрчtLlення rlовiдоьtляl"и llавчfuцьttий заклад.

2, i.8. Пiсля закjнчення Tepl*iHy проходнt*ння ýта}ýування т#або
виробничоi (текнt-l;iоt.iчноТ -га переддиirлоь*ноi) ttрактики надат}i викJrаjIачам
та стvдентам характеристику, в якiй вiдобразити якiсть {1рOхOдження нимрl
стажуваняя т#або практики.

],2. Вiдiэкремл*ний ffтр}ъ-турний пiлр*злi,гl <<Г-tу;чiвсъкt.tй аrро,г*хнiчний
фаховвй кOлед}к Сумського НАУя зоб**'язчеться:

2,2.1- Призначити керiвникапtи практикt{ вiд }{авча.tьýOго закладу
педагоi*i.iних працiвникiв. якi мають неtiбхiднч cilaxoB1. "fti F,летодичнч
пlдг{f,т{)8ку,

2.2,2. Забезпечити дотри]tlання Bi{K"ilaдalla1{}l. що прOходять
стаж\,,ýiiнtiя та с],\,дента\lи. якi прФхOдять BttpoбH1,1rt1, {технgлогi*.lн}, тff
переддиплоtuну} ilрак"икч Тр\,довоi дttощиплiни l.a правр{л ВнYтFiшньоr.о
трудовог0 розfiорядкY.

пrifu,
Надавати сt{лаý{и викJtiiлачiв та *ТУДё}{ТlВ КfiЛ*lХЖУ ЛС}fТОМOГYc/t у розробui бiзнес-планiв,

ведеýн1 i та gтатистiлчноТ звiт носз i, рекOнстр УкЦil та
6_vдi*н lацrву об'с:ктi в вироýничого та соцiыlъног{J призначgн}lя та ir;

3. Органiзацiйяа фсрmа дiялъкостi
з.l. Сторони об'сднуlоть свrзi зусцлля lfiляхом у}iýадення даного

fiОГОВОРУ беЗ СТВОРеýня новоi юридичнсli особи i без *iu*р*""я сlllJlьних
орг,анi в vпpaB.ltiH ня,

ý. Забеrпеченнflконфiденrriйнос"гi
з,l, Сторони зOбов'язуtоться надавати 0дна Фд}{iй iн{лормаuiю,

н*;:обхiднУ дlя провед8нýЯ робiт якi с предметOм ;f,ffНоГо ýого*ору.з.2, С]торони зобов'язутоться дотриь{уВатисЬ конфiд*нцiй*осri rцодо
0ТРИМаННЯ iНфilРЬ,tаЦii" а T*Ki]}K Знань, лосвiлу, пpil якi ,iarnooe*u, що BoH}t
ь{ають конфiленцiй ний характер.



4,з. з НаДаfi*кJ iнформаuiею можуть бути ознай*млеяi ли!-l-!е Ti с,lсtэýи iз

чис"{а праuiвникiв обсх CTopiH" KoTpi безпосереднь8 ло*'язаlti з виконанням

робrт Ео даному дФгоtsору.
5- Вiдповiдальнiсть cTopiH

5,1, Кожна стOрсна повнiстю бере на себе витрати щодtэ вýкснання своТх

зобов'язань п0 даному договорч,
5"?. Сторона, яка ЕOруiýила своi з*6*ý'язання п0 даý{}му ýоговору"

зобов'язана TepMiHoB* повiдомити iнilY С,горону i зробити все вiд неТ

залеýtне lцlя вр8гулю*анgя справн.
6. Термiu лiЕ лоr-*вору

6.1. ýаний договiр набувас члtнностi з *lCIMеHTy його пiдписанltя та дiс: до

ýовног0 виконання Ётgво}iаьqи cBoix зобов'яза*ь, ajle не бiльlле 5 poKiB з

ý{t}Me}{Ty його пiдrrисаЕt{я.
7. Зак-тючнi полеження

?"1, Змiни i д*лсlвнення до данагсr ýогсэвору вн*Ёять{я ст$ронами за

вза€мною згодо}0 }i письмовiй форп,ri згiдно вЁтанt}Елен*г8 ýорядку.

} л2. У виг{адку виникненнf с_Yfi*речнсстеЙ з ýятаýЬ, передбачеl{иХ

лан}tм ý,оговоро&t, ч1{ у, зв'язку з }t!{}{, ilтt}рOни з*б*в'язанi srKиTlt за-ч-rэдiв

щодs iх вирiше!t}Iя llljlяхом перемOвин, а Тх BBpittJeýHя здiйсшюсться на

ocиoBi l1огOд}к*ння *Topiн
7 ,3. Даний лrзrо*iр буле вваiкатиgъ завернi9ним ill*ля вико}{ан}{fl

стOроЕами свrэiх:зобоs'яза}ль по Bcix напрямках взаflмнOrс спiвробiтI{ицтва.

7,*" ДанИй fiоговiР складенилi у л*ох riримiрникак, що мають $дЕакOвY

юридиLlнч ýилу, по 0дно}.{у для кожноТ iз CTopiB.
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